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Innowacja byta testowana w ramach przedsiewziecia
pn. ,Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie pomocy spotecznej”
realizowanego w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci,
Komponent A ,,Odpornos¢ i konkurencyjnos¢ gospodarki”; Inwestycja A.3.1.1. ,,Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia
zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie”,
realizowanego przez Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mtodziezy
w partnerstwie z Wojewddztwem Podkarpackim/Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego.

Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie pomocy spotecznej
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy, ul. Piotra Skargi 6, 37-700 Przemysl (Lider Przedsiewziecia)
Wojewodztwo Podkarpackie/Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatlcenia Zawodowego i Ustawicznego,

ul. Lukasinskiego 20, 37-700 Przemysl (Partner Przedsigwzigcia)
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M Innowacja ,,Savoir vivre taczy pokolenia”

Opis innowacji:

,Savoir vivre tgczy pokolenia” to innowacyjna inicjatywa spoteczna, ktéra ma na celu
organizowanie warsztatow i spotkan miedzypokoleniowych, podczas ktérych uczestnicy beda
uczy¢ sie zasad savoir vivre i etykiety w kontekscie codziennych relacji miedzyludzkich oraz
wspotpracy miedzy pokoleniami. W ramach projektu seniorzy i mtodsze osoby (np. mtodziez,
studenci) spotykajg sie, aby wspdlnie rozwija¢ umiejetnosci komunikacyjne i spoteczne, ktére
sg kluczowe w relacjach miedzyludzkich.

Celem innowacji jest przede wszystkim wzmacnianie wiezi spotecznych miedzy pokoleniami,
budowanie wzajemnego szacunku oraz integracja seniorow z mtodszymi osobami. Dzieki
tym spotkaniom, uczestnicy beda mogli dzieli¢ sie doswiadczeniami, wymienia¢ poglady
i uczy¢ sie od siebie nawzajem, tworzgc przestrzen do wzajemnej edukacji i wsparcia.

Komu produkt pomaga?
Innowacja ,,Savoir vivre tgczy pokolenia” ma na celu wsparcie:

e Senioréw, ktdrzy czesto czuja sie wykluczeni z aktywnego zycia spotecznego, a takze
majg ograniczong mozliwos¢ interakcji z mtodszymi osobami.

e Miodszych pokolen, ktére mogg zdobywac¢ cenne doswiadczenie w relacjach
z osobami starszymi, uczac sie szacunku, empatii i umiejetnosci komunikacyjnych.

¢ Spotecznosci lokalnych, gdzie wspodtpraca miedzy pokoleniami moze prowadzi¢ do
lepszego zrozumienia, wiekszej tolerancji i budowania wiezi w spotecznosci.

Na jakie potrzeby odpowiada?

o Potrzeba integracji miedzypokoleniowej: Seniorzy czesto czujg sie osamotnieni
i wyizolowani, a mtodsze osoby nie zawsze majg okazje nawigzaé gtebszg wiez
z przedstawicielami starszego pokolenia. Projekt pomaga przetamac te bariery.

e Potrzeba edukacji i rozwoju umiejetnosci interpersonalnych: Wspdtczesne
spoteczenstwo zmienia sie dynamicznie, co czesto prowadzi do braku zrozumienia
miedzy pokoleniami. Projekt pozwala mtodszym osobom nauczy¢ sie zasad savoir
vivre, ktore sg fundamentem harmonijnych relacji, zaréwno w zyciu osobistym, jak
i zawodowym.
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Potrzeba wsparcia senioréw: Dzieki udziatowi w warsztatach, seniorzy majg okazje
poczué sie aktywnymi uczestnikami zycia spotecznego, co moze pozytywnie wptyngc
na ich samopoczucie i mentalng kondycje.

Potrzeba przekazywania wartosci i tradycji: Wymiana doswiadczen miedzy
pokoleniami pozwala na przekazywanie wartosci, tradycji i historii, co ma duze
znaczenie w ksztattowaniu wspdlnej tozsamosci lokalne;j.

Kiedy warto stosowac?

Projekt ,Savoir vivre faczy pokolenia” jest szczegdlnie przydatny:

W domach pomocy spotecznej i osrodkach dla senioréw, gdzie seniorzy maja
ograniczone mozliwosci kontaktu z mtodszymi osobami.

W szkotach srednich i na uczelniach, gdzie mtodsze pokolenia mogg uczestniczy¢ w
warsztatach z seniorami i zdobywa¢ doswiadczenie w komunikacji miedzy
pokoleniami.

W  spotecznosciach lokalnych, gdzie mozina  organizowaé  spotkania
miedzypokoleniowe, np. w ramach lokalnych organizacji pozarzagdowych, klubéw
seniora, czy domow kultury.

Proponowana liczebno$¢ grupy

Optymalna liczba uczestnikdw w warsztatach to 15-20 oséb. W grupach o tej wielkosci
mozliwe jest zachowanie interaktywnej formy spotkania, umozliwiajgcej aktywny udziat
kazdemu uczestnikowi. Mozliwe sg rdwniez mniejsze grupy, w zaleznosci od dostepnosci
przestrzeni i zasobdw organizacyjnych.

Minimalne wymagania organizacyjne, finansowe, techniczne

1.

Organizacyjne:

Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie pomocy spotecznej
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o Koordynator projektu, ktéry bedzie odpowiedzialny za organizacje spotkan,
zapraszanie uczestnikow i zarzgdzanie logistykg warsztatéw.

o Prowadzacy warsztaty, ktérzy posiadajg doswiadczenie w pracy z seniorami
i mtodziezg oraz znajg zasady savoir vivre.

o Opiekunowie, ktdorzy beda wspierac senioréw podczas spotkan, pomagajac im
w nawigzywaniu kontaktéw z mtodszymi osobami.

2. Finansowe:

o Koszty wynagrodzen dla prowadzacych warsztaty oraz ewentualnych
opiekunow.

o Koszty materiatéw edukacyjnych, takich jak podreczniki, broszury, czy pomoce
dydaktyczne.

o Koszty organizacji przestrzeni do spotkan, w tym wynajem sali, jesli spotkania
odbywaijg sie poza miejscem zamieszkania uczestnikéw (np. w domach kultury,
szkotach).

o Koszty promocji i rekrutacji uczestnikdw, np. plakaty, ulotki informacyjne,
zaproszenia.

3. Techniczne:

o W zaleznosci od formy warsztatéw, moze by¢ wymagane wyposazenie
w projektor, ekran lub komputer, szczegdlnie jesli warsztaty obejmuja
prezentacje multimedialne, filmy instruktazowe lub zajecia online.

o W przypadku spotkan miedzypokoleniowych w wiekszych salach, nalezy zadbac¢
o odpowiednig akustyke oraz przestrzen, umozliwiajagcg wygodne rozmowy
i interakcje.

Dziatania, jakie nalezy podja¢ na rzecz wdrozenia innowacji

1. Rekrutacja uczestnikow:
o Promowanie projektu wsrdd senioréw w domach pomocy spotecznej, klubach
seniora oraz w lokalnych organizacjach spotecznych.
o Rekrutacja mtodszych uczestnikéw z lokalnych szkéf, uczelni oraz organizacji
mtodziezowych.
o Organizowanie spotkan informacyjnych, podczas ktdrych przedstawione bedg
cele projektu i korzysci z uczestnictwa.
2. Szkolenie prowadzacych warsztaty:
o Przygotowanie specjalistow lub animatordw, ktérzy bedg prowadzi¢ warsztaty,
z naciskiem na techniki interaktywnego nauczania oraz umiejetnosci pracy
z seniorami i mtodzieza.
o Szkolenie w zakresie zasad savoir vivre, etykiety komunikacji
miedzypokoleniowej oraz zarzadzania grupa.
3. Organizacja spotkan miedzypokoleniowych:
o Planowanie regularnych spotkan warsztatowych, ktére beda odbywad sie
w wyznaczonych dniach i godzinach.
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o Przygotowanie przestrzeni, w ktorej spotkania bedg sie odbywac (np. sale
wyktadowe, pokoje w domach kultury, przestrzen w Domach Pomocy
Spotecznej).

o Przygotowanie materiatéow edukacyjnych, w tym skryptéw, filmow
instruktazowych i ¢wiczen praktycznych.

4. Ewaluacja projektu:

o Zbieranie opinii od uczestnikow projektu (seniorow oraz miodszych
uczestnikdw) na temat jego wptywu na integracje miedzypokoleniowg i rozwéj
umiejetnosci komunikacyjnych.

o Organizowanie sesji podsumowujgcych, ktére beda takze okazjg do wymiany
doswiadczen i dalszej wspotpracy miedzypokoleniowe;.

Podsumowanie

Innowacja ,Savoir vivre 13czy pokolenia” to projekt, ktdéry sprzyja integracji
miedzypokoleniowej, umozliwiajgc zaréwno seniorom, jak i mtodszym osobom nauke zasad
savoir vivre i rozwdj umiejetnosci interpersonalnych. Dzieki warsztatom i spotkaniom,
uczestnicy majg okazje do wymiany doswiadczen, budowania wzajemnego szacunku
i lepszego zrozumienia miedzy pokoleniami, co pozytywnie wptywa na spoteczno$¢ lokalna,
wzmacniajac wigzi spoteczne i przeciwdziatajac izolacji.
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