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OSTATECZNA WERSJA INNOWACJI SPOLECZNEJ DO WDROZENIA

INNOWACIJA ,KOPERTA ZYCIA”

POMOC
SPOEECZNA

Innowacja byta testowana w ramach przedsiewziecia
pn. ,Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie pomocy spotecznej”
realizowanego w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci,
Komponent A ,,Odpornos¢ i konkurencyjnos¢ gospodarki”; Inwestycja A.3.1.1. ,,Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia
zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie”,
realizowanego przez Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mtodziezy
w partnerstwie z Wojewddztwem Podkarpackim/Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego.

Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie pomocy spotecznej
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy, ul. Piotra Skargi 6, 37-700 Przemysl (Lider Przedsigwzigcia)
Wojewodztwo Podkarpackie/Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego,

ul. Lukasinskiego 20, 37-700 Przemysl (Partner Przedsigwzigcia)
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M Innowacja ,,Koperta zycia”

Opis innowagcji

,Koperta zycia” to innowacyjna metoda majgca na celu poprawe opieki nad osobami starszymi
i zaleznymi. Jest to plastikowa, nieprzemakalna koperta zawierajgca wazne informacje
dotyczace stanu zdrowia samotnej osoby oraz kontakt do bliskich. Przechowywana w fatwo
dostepnym miejscu w mieszkaniu, umozliwia szybki dostep do kluczowych informacji
ratownikom medycznym oraz innym stuzbom w sytuacjach awaryjnych. Innowacja wspiera
osoby w podesztym wieku, samotne i chore, przebywajgce w domach, zwiekszajac ich
poczucie bezpieczenistwa oraz umozliwiajgc szybki dostep stuzb medycznych do istotnych
informacji o ich sytuacji zdrowotne;.

Przewidywane korzysci to:

1. Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa: Seniorzy czujg sie bardziej bezpieczni, wiedzac,
ze w razie nagtej potrzeby ratownicy medyczni majg dostep do kluczowych informacji
o ich stanie zdrowia.

2. Szybsza i skuteczniejsza pomoc: Ratownicy medyczni mogg szybko znalezé i uzyskac
dostep do ,Koperty zycia”, co pozwala im na skuteczniejszg pomoc w sytuacjach
awaryjnych.

3. Wsparcie dla opiekunéw: Rodziny i opiekunowie seniordw czujg sie spokojniejsi,
wiedzac, ze wszystkie wazne informacje medyczne sg fatwo dostepne w razie potrzeby.

4. Poprawa organizacji opieki: Pracownicy socjalni i opiekunowie majg utatwiony dostep
do informacji o stanie zdrowia podopiecznych, co pozwala na lepszg organizacje opieki.

Komu produkt pomaga?
Produkt pomaga gtdwnie:

e Seniorom, ktorzy mieszkajg samotnie lub majg ograniczong mobilnos¢.

e Osobom starszym z przewlektymi chorobami, ktdre wymagajg regularnej opieki
medyczne;j.

e Opiekunom i rodzinom senioréw, ktdorzy chcg zapewni¢ swoim bliskim wieksze
bezpieczenstwo.

e Ratownikom medycznym i innym stuzbom ratunkowym, ktére potrzebujg szybkiego
dostepu do informacji medycznych w sytuacjach awaryjnych.
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Na jakie potrzeby odpowiada?
Innowacja odpowiada na potrzeby:

o Zwiekszenia poczucia bezpieczeistwa seniorow: Umozliwia seniorom poczucie, ze
w razie potrzeby ratownicy medyczni majg dostep do wszystkich waznych informac;ji
o ich stanie zdrowia.

o Szybkiego dostepu do informacji medycznych: Zapewnia ratownikom medycznym
szybki i tatwy dostep do kluczowych informacji, co jest kluczowe w sytuacjach
awaryjnych.

e Wsparcia dla opiekundow: Utatwia rodzinom i opiekunom organizacje opieki nad
seniorami, majgc wszystkie wazne informacje w jednym miejscu.

¢ Poprawy organizacji opieki: Pomaga pracownikom socjalnym i opiekunom w lepszej
organizacji opieki nad osobami starszymi.

Kiedy warto stosowac?
Innowacje warto wdraza¢ w sytuacjach, gdy:

e Seniorzy mieszkajg samotnie: ,Koperta zycia” jest szczegdlnie przydatna dla oséb
starszych, ktdre mieszkajg samotnie i mogg potrzebowadé szybkiej pomocy medycznej.

e Osoby starsze majg przewlekte choroby: Produkt jest idealny dla seniorow
z przewlektymi schorzeniami, ktére wymagajg regularnej opieki medyczne;j.

e Opiekunowie chcg zwigkszy¢ bezpieczenstwo swoich bliskich: ,Koperta zycia” jest
wartosciowa dla rodzin i opiekundw, ktérzy chca zapewnié¢ swoim bliskim wieksze
bezpieczenstwo.
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Proponowana liczebnos¢ grupy

Optymalna liczebnos¢ grupy to 10-20 oséb. Taka liczba uczestnikdw pozwala na efektywne
monitorowanie i ocene uzytecznosci oraz skutecznosci , Koperty zycia”.

Minimalne wymagania organizacyjne, finansowe, techniczne

1. Organizacyjne:
o Woyznaczenie koordynatora testowania, ktdéry bedzie odpowiedzialny za
organizacje i monitorowanie dziatan.
o Wspodtpraca z lokalnymi osrodkami pomocy spotecznej (OPS) i innymi
organizacjami.
2. Finansowe:
o Zakup plastikowych, nieprzemakalnych kopert oraz naklejek z napisem
,Koperta zycia”.
o Przygotowanie i druk formularzy do wypetnienia przez senioréw.
3. Techniczne:
o Zapewnienie dostepu do podstawowych materiatéw biurowych (dtugopisy,
nozyczki, itp.).

Dziatania, jakie nalezy podja¢ na rzecz wdrozenia innowacji

Krok 1: Przygotowanie

* Stwodrz szczegdtowy plan wdrozenia, uwzgledniajgcy cele, )
harmonogram, tematyke dziatan oraz potrzebne materiaty.
ool @ Okresl liczbe uczestnikdw i docelowe grupy (seniorzy, osoby
planu: samotne, osoby niepetnosprawne).
¢ Wyznacz koordynatora odpowiedzialnego za organizacje
i prowadzenie dziaftan, komunikacje z uczestnikami oraz
WCLEVIEEE  koordynacje dziatan.
inicjatywy:
¢ Znajdz odpowiednie miejsca do przeprowadzenia spotkan
informacyjnych i szkolen, takie jak swietlice, domy kultury czy
Miejsce osrodki pomocy spotecznej.
wdrozenia: )
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Krok 2: Zakup materiatow

1. Lista materiatow:

o Sporzadz liste niezbednych materiatdw, takich jak plastikowe koperty,
formularze do wypetnienia, naklejki z napisem ,Koperta zycia” oraz instrukcje
dla uczestnikow.

2. Zakup:

o Zakup wszystkie potrzebne materiaty i upewnij sie, ze sg one dostepne przed

rozpoczeciem wdrozenia.

Krok 3: Rekrutacja uczestnikow

1. Wspdtpraca z OPS:
o Wspotpracuj z lokalnymi osrodkami pomocy spotecznej (OPS) i innymi
organizacjami, aby zidentyfikowaé seniorow, ktérzy mogliby skorzystac
z ,Koperty zycia”.
2. Spotkania informacyjne:
o Organizuj spotkania informacyjne dla potencjalnych uczestnikéw i ich
opiekundw, aby przedstawi¢ cel i korzysci ptyngce z uczestnictwa w inicjatywie.

Krok 4: Dystrybucja kopert

1. Przekazanie kopert:

o Przekaz koperty uczestnikom wraz z formularzami do wypetnienia oraz
instrukcjami dotyczgcymi przechowywania koperty w tatwo dostepnym
miejscu (np. lodéwka).

2. Pomoc w wypetnieniu formularzy:

o Poméz seniorom w wypetnieniu formularzy, zwracajgc szczegdlng uwage na

doktadnosé i kompletnos¢ informacji.

Krok 5: Edukacja i szkolenia

1. Informowanie senioréw i ich rodzin:
o Informuj senioréw i ich rodziny o korzysciach ptyngcych z posiadania ,Koperty
zycia” oraz o sposobie jej uzywania.

Krok 6: Monitorowanie i wsparcie

1. Regularne monitorowanie:
o Regularnie sprawdzaj, czy koperty s3 prawidtowo wypetnione
i przechowywane.
2. Aktualizacja informacji:
o Udzielaj wsparcia seniorom i ich rodzinom w razie potrzeby aktualizacji
informacji zawartych w kopercie.
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Krok 7: Zbieranie opinii i ewaluacja

1. Zbieranie opinii:
o Po kazdym etapie wdrozenia zbieraj opinie uczestnikdw na temat uzytecznosci
»Koperty zycia” poprzez ankiety i wywiady.
2. Analiza danych:
o Analizuj zebrane dane i wprowadzaj ewentualne zmiany w programie, aby
lepiej odpowiadac na potrzeby uczestnikdow.

Wdrozenie innowacji ,Koperta zycia” wymaga odpowiedniego przygotowania, organizacji
i monitorowania. Przestrzeganie powyzszych krokdw zapewni skuteczne przeprowadzenie
inicjatywy, ktdéra przyniesie wiele korzysci zaréwno seniorom, jak i ich opiekunom, wspierajgc
ich bezpieczenstwo i komfort zycia.
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